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VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 18/2017

OGGETTO:   Piano Formativo 2017

Il giorno 21 marzo alle ore 18.00 si è riunito in Via Rosa Franzi 42 in Verbania Intra (Sede 

dell’Ente) in sessione ordinaria in prima convocazione il Consiglio di Amministrazione, nelle 

persone dei Signori:

 

NOMINATIVO E CARICA PRESENTE

MASPOLI Massimo Presidente SI

CALEGARI Ennio Consigliere SI

DRAGO Concetto Consigliere SI

PERELLI Ettore Consigliere SI

ROTONDI Maria Rita Consigliere  SI

TOGNI Bruna Consigliere SI

Assiste all’adunanza il Segretario  dell’Ente,  Giulio Gasparini.
 Non è  presente il Rappresentante dei Volontari senza diritto di voto, Riccardo Cattaneo.
Il Presidente, constatata e fatta constatare la regolare convocazione e la necessaria presenza 

numerica dei Consiglieri di Amministrazione, con l’assistenza del Segretario, dichiara aperta 

la seduta.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA l’allegato “B” della D.G.R. 14 settembre 2009 n. 25-12129, inerente all’accreditamento 

delle Strutture, nella parte in cui prescrive l’aggiornamento continuo del personale quale 

requisito per il conferimento e  mantenimento della possibilità di contrarre con la Pubblica 

Amministrazione per l’erogazione di prestazioni in Convenzione

CONSIDERATA l’importanza sostanziale di formare il personale tutto, al fine di incrementare 

sia le capacità teorico/tecniche che il senso di appartenenza alla Struttura

VISTA la bozza del Piano di Formazione predisposto dalla Direzione di Struttura inoltrato alla 

Commissione di Vigilanza in data 02/03/2017, dalla quale non sono pervenute censure.

VISTO lo Statuto dell’Ente;

VISTO il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con delibera del 

C.d.A. n. 24 del 24/06/2015;

ACQUISITO il parere di regolarità tecnica e contabile espresso dal Segretario dell’Ente

             IL SEGRETARIO DELL’ENTE
Dr. Giulio Gasparini

VISTO lo Statuto dell’Ente

VISTO il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con delibera del 

C.d.A. n. 24 del 24/06/2015;

VISTO l’esito della votazione espressa per alzata di mano che da il seguente risultato;
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PRESENTI ASTENUTI (indicare nomi) VOTANTI FAVOREVOLI CONTRARI

6 0 6 6 0

  

DELIBERA

1. Di approvare il Piano di Formazione del Personale per l’Anno 2017 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO l’esito della votazione espressa per alzata di mano che da il seguente risultato

PRESENTI ASTENUTI (indicare nomi) VOTANTI FAVOREVOLI CONTRARI

6 0 6 6 0

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi di Legge.

Del che si è redatto il presente verbale.

IL PRESIDENTE DEL C.D.A.        IL SEGRETARIO DELL’ENTE
              Dr. Massimo Maspoli       Dr. Giulio Gasparini
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione è in corso di pubblicazione all’Albo Pretorio 

     IL SEGRETARIO DELL’ENTE
                Dr. Giulio Gasparini

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo. 

Verbania Intra, lì 21/03/2017                   IL SEGRETARIO DELL’ENTE
        Dr. Giulio Gasparini

CERTIFICATO DI DIVENUTA ESECUTIVITA’

La presente deliberazione è esecutiva dalla data di adunanza perché dichiarata 

immediatamente eseguibile

       IL SEGRETARIO DELL’ENTE
                Dr. Giulio Gasaprini


